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ПАСПОРТ 

ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ МИНИСТЕРСТВА 

КУЛЬТУРЫ РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ «ПОДДЕРЖКА ЮНЫХ ТАЛАНТОВ В 

РЕСПУБЛИКЕ АЛТАЙ НА 2016-2018 ГОДЫ» 

Наименование 

разработчика 

ведомственной целевой 

программы 

функционирования (далее - 

ВЦП) 

Министерство культуры Республики Алтай 

Наименование  

государственной  

программы Республики 

Алтай 

Развитие культуры  

Наименование 

подпрограммы  

государственной  

программы Республики 

Алтай 

Культурно-досуговая деятельность         

Наименование программы 

ВЦП 

Поддержка юных талантов в Республике Алтай на 

2016-2018 годы (далее - Программа) 

Цель и задачи ВЦП Цель: 

выявление и поддержка юных талантов, 

привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях. 

Задачи: 

1. Укрепление материально-технической  базы 

учреждений   культуры    и    искусства, 

непосредственно работающих с детьми; 

2. Увеличение  количества  мероприятий  для 

детей,  в  том   числе   на   гастролях; 

3. Повышение квалификации и  переподготовка 

кадров учреждений культуры и  искусства, 

работающих с детьми. 

Целевые показатели ВЦП Показатели цели: 

1) количество проведенных творческих 

мероприятий для детей, ед. 

Для задачи 1:  

1) уровень обновления материально-технической 

базы учреждений культуры, непосредственно 

работающих с детьми, %; 

2) укомплектованность библиотечных фондов 

детско-юношеской литературой, экз.; 

Для задачи 2: 

1) число посещений мероприятий для детей, чел.; 



Для задачи 3: 

1)  количество работников учреждений культуры и 

искусства, работающих с детьми, прошедших 

повышение квалификации и переподготовку, чел. 

Характеристика 

программных мероприятий 

ВЦП 

В число основных мероприятий включены: 

1) приобретение компьютерного, 

звукоусиливающего и светового оборудования; 

2) приобретение специализированного мебельного 

инвентаря для детей; 

3) обеспечение сценическими костюмами при 

постановке концертных произведений и других 

театрализованных мероприятий; 

4) комплектование библиотечных фондов детско-

юношеской литературой, в том числе редкими и 

ценными изданиями для детей; 

5) подготовка и проведение театрализованных 

представлений и спектаклей для детей; 

6) подготовка и проведение конкурсов, 

фестивалей, концертных программ, лекций, 

викторин и др.; 

7) государственная поддержка юных талантов; 

8) обеспечение повышения квалификации и 

переподготовки специалистов, работающих с 

детьми 

Сроки реализации ВЦП 2016 – 2018 годы  

Объемы и источники 

финансирования ВЦП 

Объем финансирования программы за счет всех 

источников финансирования составит 2700,0 тыс. 

рублей, в том числе:  

из средств республиканского бюджета составит 

2700,0 тыс. рублей на весь срок ее реализации, в 

том числе:  

2016 год - 900,0 тыс. рублей; 

2017 год - 900,00 тыс. рублей; 

2018 год - 900,00 тыс. рублей; 

за счет средств из федерального бюджета 

(справочно) составит 0,0 тыс. рублей на весь срок 

ее реализации, в том числе: 

2016 год -  0,0 тыс. рублей; 

2017 год - 0,00 тыс. рублей; 

2018 год - 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации  

ВЦП  

В результате реализации Программы к 2018 году: 

1) количество проведенных творческих 

мероприятий для детей составит 22 ед.; 

2) уровень обеспеченности оборудованием и 

инвентарем учреждений культуры, работающих с 



детьми составит 32%; 

3) укомплектованность библиотечных фондов 

детско-юношеской литературой составит 9404 экз.; 

4) число посещений мероприятия для детей 

составит 2 950 чел. 

5) количество работников учреждений культуры и 

искусства, работающих с детьми, прошедших 

повышение квалификации и переподготовку 

составит 2 чел. 

 

2. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ 

НЕОБХОДИМОСТИ ЕЁ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ 

 

Одними из первостепенных задач на данном этапе развития сферы 

культуры становятся повышение значимости и обеспечение сохранности 

национальных, культурных, духовных ценностей; концентрация 

материальных, организационных и кадровых ресурсов для поддержки и 

развития учреждений культуры, творческих коллективов, деятелей культуры 

и искусств республики; создание благоприятных условий для формирования 

единой государственной системы выявления, развития и государственной 

поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и 

творческой деятельности. В современных условиях дальнейшего решения 

требует проблема обеспечения личностной, социальной самореализации и 

профессионального самоопределения одаренных детей в новых социально-

экономических условиях, и в этой связи на государственном уровне должны 

оказываться содействие выявлению и развитию природных задатков детей на 

всех ступенях их воспитания и образования, а также государственная 

поддержка каждого талантливого ребенка. 

Одним из направлений деятельности республиканских учреждений 

культуры и искусства (БУ РА «Республиканская детская библиотека», БУ РА 

«Республиканский центр народного творчества», БУ РА «Национальный 

театр им. П.В. Кучияк», АУ РА «Национальный театр танца и песни «Алтам» 

и т.д.), которым необходима целевая государственная поддержка, является 

работа с детьми. 

Так, остро стоит вопрос о слабой материально-технической базе 

учреждений культуры и искусства, непосредственно работающих с такой 

категорией населения, как дети. Слабая техническая оснащенность музея, 

библиотек, учреждений, осуществляющих концертную деятельность, не 

позволяет в полном объеме и качественно предоставить услуги 

подрастающему поколению и вовлечь его в полном объеме в культурные 

процессы, происходящие на территории Республики Алтай. Устаревшее 

оборудование, музыкальные инструменты и аппаратура не дают полноценно 

развить творческие способности и мышление детей, выявить наиболее 

талантливых из них. Устаревшие библиотечные фонды не дают в полном 

объеме картины современного мира, необходимо уделять особое внимание 



комплектованию библиотечных фондов детско-юношеской литературой. 

Существует необходимость постоянного повышения уровня 

квалификации работников учреждений культуры и искусства, работающих с 

детьми. В условиях инновационного развития общества и технического 

прогресса необходимо овладение современными технологиями, методами и 

подходами в работе с подрастающим поколением. Объем финансовых 

средств на переподготовку кадров является недостаточным и не 

соответствует потребности. 

Таким образом, в целях решения вышеперечисленных проблем 

Министерством культуры Республики Алтай разработана настоящая 

программа. 

Программно-целевой метод позволит объединить, рационально 

использовать финансовые ресурсы и направить их на решение Проблемы при 

использовании бюджетов разных уровней. Программа предусматривает 

объединение интеллектуальных, творческих, организационных и финансовых 

возможностей. 

Программа является основным мероприятием подпрограммы 

«Культурно-досуговая деятельность» государственной программы 

Республики Алтай «Развитие культуры» и направлена на выявление и 

поддержку юных талантов, привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях. 

 

3. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, 

СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

Цель программы - выявление и поддержка юных талантов, 

привлекаемых к участию в творческих мероприятиях. 

Задачи Программы: 

укрепление материально-технической  базы учреждений   культуры    и    

искусства, непосредственно работающих с детьми;  

увеличение количества мероприятий для детей, в том числе на 

гастролях; 

повышение квалификации и переподготовка кадров учреждений 

культуры и искусства, работающих с детьми. 

Сроки реализации Программы: 2016-2018 годы.  

 

4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ  

 

В результате реализации Программы планируется к 2018 году достичь 

следующих результатов: 

1. количество проведенных творческих мероприятий для детей, 

составит 22 ед.; 

2. уровень обновления материально-технической базы учреждений 

культуры, непосредственно работающих с детьми составит 32%; 



3. укомплектованность библиотечных фондов детско-юношеской 

литературой составит 9404 экз.; 

4. число посещений мероприятия для детей составит 2 950 чел.; 

5. количество работников учреждений культуры и искусства, 

работающих с детьми, прошедших повышение квалификации и 

переподготовку составит 2 чел. 

Методика расчета целевых показателей, отражающих достижение цели 

и решения задач Программы: 

  

№ 

п/п 

Наименование целевого 

показателя  

Единица 

измерения 

Порядок (формула) 

расчета целевого 

показателя 

Периодичность 

Цель: Выявление и поддержка юных талантов, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях 
1. 

Количество 

проведенных 

творческих 

мероприятий для детей 

ед. 

Фактическое количество 

проведенных творческих 

мероприятий для детей 
не менее 2 раз в 

год 

Задача 1: Укрепление материально-технической  базы учреждений   культуры    и    искусства, 

непосредственно работающих с детьми 

2 

Уровень обновления 

материально-

технической базы 

учреждений культуры, 

непосредственно 

работающих с детьми  

% 

Ух = У1/У2*100, где  

У1-объем материально-

технической базы 

учреждений культуры, 

непосредственно 

работающих с детьми в 

отчетном периоде, ед.; 

У2- объем материально-

технической базы 

учреждений культуры, 

непосредственно 

работающих с детьми в 

предыдущем периоде, ед. 

 

не менее 2 раз в 

год 

3 

Укомплектованность 

библиотечных фондов 

детско-юношеской 

литературой 

экз. 

Ох=Укомпл.*Н, где 

Укомпл.-

книгообеспеченность на 

душу населения (не менее 

250 экземпляров на 1000 

населения детского и 

юношеского возрастов (от 6 

до 15 лет), экз. 

Н - населения детского и 

юношеского возрастов (от 6 

до 15 лет), чел. 

не менее 2 раз в 

год 

Задача 2: Увеличение количества мероприятий для детей, в том числе на гастролях 

4 
Число посещений 

мероприятий для детей 
чел. 

Фактическое число 

посещений мероприятия для 

детей 

не менее 2 раз в 

год 

Задача 3: Повышение квалификации и переподготовка кадров учреждений культуры и искусства, 

работающих с детьми 
5 Количество работников 

учреждений культуры 

и искусства, 

Чел. 

Фактическое количество 

работников учреждений 

культуры и искусства, 

не менее 2 раз в 

год 



№ 

п/п 

Наименование целевого 

показателя  

Единица 

измерения 

Порядок (формула) 

расчета целевого 

показателя 

Периодичность 

работающих с детьми, 

прошедших 

повышение 

квалификации и 

переподготовку  

работающих с детьми, 

прошедших повышение 

квалификации и 

переподготовку  

 

Описание ожидаемых результатов реализации программы и целевых 

индикаторов приведены в Приложении №1 к Программе. 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ И ОПИСАНИЕ 

ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

 

Перечень мероприятий Программы предусматривает решение 

конкретных задач, взаимосвязанных и скоординированных по финансовым 

ресурсам, исполнителям и срокам исполнения. 

Для решения задачи по укреплению материально-технической базы 

учреждений культуры и искусства реализуются следующие мероприятия: 

 1) приобретение компьютерного, звукоусиливающего и светового 

оборудования; 

2) приобретение специализированного мебельного инвентаря для 

детей; 

3) обеспечение сценическими костюмами при постановке концертных 

произведений и других театрализованных мероприятий; 

 4) комплектование библиотечных фондов детско-юношеской 

литературой, в том числе редкими и ценными изданиями для детей; 

         5) проведение ремонтов зданий (помещений) учреждений культуры. 

Для решения задачи по увеличению количества мероприятий для детей, 

в том числе на гастролях реализуются следующие мероприятия: 

1) подготовка и проведение театрализованных представлений и 

спектаклей для детей; 

2) подготовка и проведение конкурсов, фестивалей, концертных 

программ, лекций, викторин и др.; 

3) государственная поддержка юных талантов. 

Для решения задачи по повышению квалификации и переподготовка 

кадров учреждений культуры и искусства, работающих с детьми, реализуется 

следующее мероприятие: 

1) обеспечение повышения квалификации и переподготовки 

специалистов, работающих с детьми. 

Методика расчета целевых показателей непосредственного результата 

реализации мероприятий, отражающих достижение цели и решения задач 

Программы: 

 



№ 

п/п 
Наименование целевого 

показателя  

Единиц

а 

измерен

ия 

Порядок (формула) 

расчета целевого 

показателя 
Периодичность 

Цель: Выявление и поддержка юных талантов, привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях 
Задача 1: Укрепление материально-технической  базы учреждений   культуры    и    искусства, 

непосредственно работающих с детьми 

Мероприятие 1.1. Приобретение компьютерного, звукоусиливающего и светового оборудования 
1 

Количество приобретенного 

компьютерного, 

звукоусиливающего и светового 

оборудования учреждений 

культуры, которые 

непосредственно работают с 

детьми 

ед. 

Фактическое количество 

приобретенного 

компьютерного, 

звукоусиливающего и 

светового оборудования 

учреждений культуры, 

которые непосредственно 

работают с детьми, ед. 

не менее 2 раз в год 

Мероприятие 1.2. Приобретение специализированного мебельного инвентаря для детей 

2 Количество 

приобретенного 

специализированного 

мебельного инвентаря в 

учреждениях культуры, 

непосредственно 

работающих с детьми 

ед. 

Фактическое количество 

приобретенного 

специализированного 

мебельного инвентаря в 

учреждениях культуры, 

непосредственно 

работающих с детьми, ед. 

не менее 2 раз в год 

Мероприятие 1.3. Обеспечение сценическими костюмами при постановке концертных произведений 

и других тетрализованных мероприятий 

3 Объем обновленного 

костюмерного фонда 

сценическими костюмами 

ед. 

Фактический объем 

обновленного костюмерного 

фонда сценическими 

костюмами, ед. 

не менее 2 раз в год 

Мероприятие 1.4. Комплектование библиотечных фондов детско-юношеской литературой, в том 

числе редкими и ценными изданиями для детей 

4 Объем пополнения 

библиотечного  фонда 

редкими и ценными 

изданиями детско-

юношеской литературы 

экз. Фактический объем 

пополнения библиотечного  

фонда редкими и ценными 

изданиями детско-

юношеской литературы, экз. 

не менее 2 раз в год 

Мероприятие 1.5. Проведение ремонта учреждений культуры и искусства, непосредственно 

работающих с детьми 

5 Количество  

отремонтированных зданий 

(помещений) учреждений 

культуры и искусства, 

непосредственно 

работающих с детьми 

ед. Фактическое количество 

отремонтированных зданий 

(помещений) учреждений 

культуры и искусства, 

непосредственно 

работающих с детьми 

не менее 2 раз в год 

Задача 2. Увеличение  количества  мероприятий  для детей,  в  том   числе   на   гастролях 

Мероприятие 2.1. Подготовка и проведение театрализованных представлений и спектаклей для 

детей 

6 Число премьерных 

спектаклей 

ед. Фактическое число 

премьерных спектаклей, ед. 
не менее 2 раз в год 



№ 

п/п 
Наименование целевого 

показателя  

Единиц

а 

измерен

ия 

Порядок (формула) 

расчета целевого 

показателя 
Периодичность 

Мероприятие 2.2. Подготовка и проведение конкурсов, фестивалей, концертных программ, лекций, 

викторин и др. 

7 Количество проведенных 

конкурсов, фестивалей, 

концертных программ, 

лекций, викторин и др. 

ед. Фактическое количество 

проведенных конкурсов, 

фестивалей, концертных 

программ, лекций, викторин 

и др. 

не менее 2 раз в год 

Мероприятие 2.3. Государственная поддержка юных талантов 

8 
Число детей, получивших 

государственную поддержку 

чел. Фактическое число детей, 

получивших 

государственную 

поддержку, чел. 

не менее 2 раз в год 

Задача 3. Повышение квалификации и  переподготовка кадров учреждений культуры и  искусства, 

работающих с детьми 

Мероприятие 3.1. Обеспечение повышения квалификации и переподготовки специалистов, 

работающих с детьми 

9 
Количество работников 

учреждений культуры и 

искусства, работающих с детьми, 

прошедших повышение 

квалификации и переподготовку 

Чел. Фактическое количество 

работников учреждений 

культуры и искусства, 

работающих с детьми, 

прошедших повышение 

квалификации и 

переподготовку, чел. 

не менее 2 раз в год 

 

Перечень программных мероприятий и описание целевых показателей 

приведены в Приложении №2 к  Программе. 

 

6. ОПИСАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОСЛЕДСТВИЙ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ОЦЕНКА РИСКОВ ЕЁ 

РЕАЛИЗАЦИИ 

 

Важной особенностью сферы культуры является то, что основные 

результаты культурной деятельности выражаются, как правило, в 

отлаженном социальном эффекте и проявляются в увеличении 

интеллектуального потенциала, изменении ценностных ориентаций и норм 

поведения, сказываются на модернизации деятельности учреждений 

культуры и искусства.  

Программа является важным механизмом поддержания культурного 

разнообразия в Республике Алтай, что является одним их необходимых 

условий ее устойчивого и поступательного развития. 

Реализация комплекса мероприятий программы повлияет на развитие 

культурного и духовно-нравственного потенциала в Республике Алтай. 

К рискам реализации программы можно отнести лишь возможность еѐ 

недостаточного финансирования из бюджетных источников. 

 

7. ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМОВ И СОСТАВА РАСХОДОВ СРЕДСТВ, 

ВЫДЕЛЯЕМЫХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ 



 

Объем финансирования программы за счет всех источников 

финансирования составит 2700,0 тыс. рублей, в том числе:  

из средств республиканского бюджета составит 2700,0 тыс. рублей на 

весь срок ее реализации, в том числе:  

2016 год - 900,0 тыс. рублей; 

2017 год - 900,00 тыс. рублей; 

2018 год - 900,00 тыс. рублей; 

за счет средств из федерального бюджета (справочно) составит 0,0 тыс. 

рублей на весь срок ее реализации, в том числе: 

2016 год -  0,0 тыс. рублей; 

2017 год - 0,00 тыс. рублей; 

2018 год - 0,00 тыс. рублей. 

Финансовое  обеспечение мероприятий Программы осуществляется за 

счет республиканского бюджета и в пределах бюджетных ассигнований, 

утвержденных Министерству культуры Республики Алтай на 

соответствующий финансовый год. 

Ежегодные объемы финансирования мероприятий будут уточняться, 

исходя их возможности республиканского бюджета на очередной 

финансовый год и на плановый период.  

Государственный заказчик ежегодно обобщает количество 

выполненных мероприятий, составляет бухгалтерскую отчѐтность, 

справочную и аналитическую документацию о ходе реализации Программы 

и осуществляет контроль за целевым использованием финансовых средств 

участниками мероприятий Программы. 

Контроль за целевым расходованием средств, направленных на 

реализацию Программы осуществляют Министерство финансов Республики 

Алтай, Министерство экономического развития и инвестиции Республики 

Алтай. 

Руководители Министерства культуры Республики Алтай несут 

ответственность за нецелевое использование средств республиканского и 

местных бюджетов, предусмотренных на реализацию программы, в 

соответствии с действующим законодательством. 

 

 

8. МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММОЙ 

 

Главным распорядителем средств республиканского бюджета 

Республики Алтай Программы является Министерство культуры Республики 

Алтай. 

Главный распорядитель средств республиканского бюджета Республики 

Алтай осуществляет меры по полному качественному выполнению 

мероприятий Программы (ежегодная подготовка сводной бюджетной заявки и 

внесение ее в установленном порядке для учета при формировании проектов 

прогнозов социально-экономического развития республики и 



республиканского бюджета, подготовка информаций, докладов по 

результатам выполнения мероприятий Программы и организационно-

техническое обеспечение работы Программы). 

Механизм реализации Программы представляет собой 

скоординированные по срокам и направлениям действия Министерства 

культуры Республики Алтай, по выполнению программных мероприятий с 

учетом государственных приоритетов, действующих нормативно-правовых 

актов. 

Контроль за ходом реализации Программы осуществляется 

Министерством культуры Республики Алтай.  

Министерство культуры Республики Алтай ежегодно уточняет целевые 

показатели и затраты по программным мероприятиям, контролирует 

эффективное использование финансовых средств и намеченных 

мероприятий. 

Отчеты о выполнении Программы, включая меры по повышению 

эффективности их реализации, представляются за полугодие в течение 5 

рабочих дней после окончания полугодия Министерству культуры 

Республики Алтай. 

Министерство культуры Республики Алтай представляет ежегодно в 

установленные сроки отчеты о выполнении Программы в Министерство 

экономического развития и инвестиций Республики Алтай и Министерство 

финансов Республики Алтай.  

 
 


